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Studienarbeit aus dem Jahr 2005 im Fachbereich BWL - Personal und Organisation, Note: 2,0, ,
Veranstaltung: Personal, 29 Quellen im Literaturverzeichnis, Sprache: Deutsch, Abstract: Die Corporate
Identity - oder Unternehmensidentität - die das Erscheinungsbild und das Auftreten eines Unternehmens
umfasst, bezieht sich nicht nur auf die Wirkung nach außen, sondern auch nach innen. Sie geht dabei auf die
formellen Gegebenheiten, die Kommunikation sowie das Verhalten der Mitarbeiter untereinander, gegenüber
Vorgesetzten und Kunden ein. Aufgabe der Corporate Identity ist es, die Unternehmensziele zu
kommunizieren und das Unternehmen in einem geschlossen Konzept darzustellen. In diesem Punkt tritt nicht
nur die Marketingabteilung in Erscheinung, die sich auf das Corporate Design Manual bezieht und die
äußere Erscheinung des Unternehmens mit Hilfe von Firmenlogos, Plakaten, Werbeslogans usw. anpasst,
sondern auch die Personalabteilung. Sie stellt den Anlaufpunkt für Mitarbeiter dar und ist als Schnittstelle
zwischen Mitarbeiter, Führungskraft und Betriebsrat zu sehen. Da die Unternehmensidentität den Mitarbeiter
zusätzlich motivieren kann indem sich dieser mit ihr identifiziert, ist es besonders wichtig die
personalwirtschaftlichen Aspekte der Corporate Identity zu betrachten. Zielsetzung der vorliegenden Arbeit
ist es, die personalwirtschaftlichen Aspekte der Corporate Identity zu erfassen. Hierfür ist im zweiten Kapitel
zunächst ein grundlegendes Verständnis für die weiteren Ausführungen zu entwickeln, indem die Begriffe
Corporate Identity und Personalpolitik definiert und inhaltlich erläutert werden. Aufbauend auf die
gewonnen Erkenntnisse wird im dritten Kapitel auf die betriebliche Personalpolitik eingegangen, die
entsprechend der Corporate Identity gestaltet werden muss, um eine Einheit innerhalb des Unternehmens
sicher zu stellen. Im vierten Kapitel wird insbesondere auf das Commitment eingegangen, welches die
Bindung des Mitarbeiters zum Unternehmen beschreibt. Im Bereich Personalwirtschaft ist als weiterer
wichtiger Punkt das Führungsverhalten zu nennen, welches Inhalt des fünften Kapitels darstellt. Eine
Führungspersönlichkeit hat direkten Kontakt zu seinen Mitarbeitern und ist dem entsprechend auch in die
Umsetzung der Corporate Identity involviert. Da die Wahl des richtigen Führungsstils sehr wichtig ist, habe
ich diese Thematik in meine Hausarbeit mit einbezogen. In Verbindung dazu gehe ich auch auf die Führung
und Zusammenarbeit speziell bei einem Energieversorger ein.
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From reader reviews:

Patrick Allen:

This Personalwirtschaftliche Aspekte der Corporate Identity (German Edition) book is simply not ordinary
book, you have after that it the world is in your hands. The benefit you get by reading this book will be
information inside this e-book incredible fresh, you will get facts which is getting deeper an individual read a
lot of information you will get. This Personalwirtschaftliche Aspekte der Corporate Identity (German
Edition) without we know teach the one who reading it become critical in imagining and analyzing. Don't be
worry Personalwirtschaftliche Aspekte der Corporate Identity (German Edition) can bring when you are and
not make your bag space or bookshelves' come to be full because you can have it in your lovely laptop even
phone. This Personalwirtschaftliche Aspekte der Corporate Identity (German Edition) having fine
arrangement in word along with layout, so you will not sense uninterested in reading.

Melinda McKinney:

As people who live in the modest era should be upgrade about what going on or details even knowledge to
make these keep up with the era which can be always change and move ahead. Some of you maybe may
update themselves by looking at books. It is a good choice in your case but the problems coming to you
actually is you don't know what kind you should start with. This Personalwirtschaftliche Aspekte der
Corporate Identity (German Edition) is our recommendation to help you keep up with the world. Why,
because this book serves what you want and need in this era.

Heather Garcia:

Hey guys, do you desires to finds a new book to read? May be the book with the concept
Personalwirtschaftliche Aspekte der Corporate Identity (German Edition) suitable to you? The actual book
was written by famous writer in this era. Typically the book untitled Personalwirtschaftliche Aspekte der
Corporate Identity (German Edition)is one of several books in which everyone read now. That book was
inspired lots of people in the world. When you read this reserve you will enter the new dimension that you
ever know ahead of. The author explained their idea in the simple way, thus all of people can easily to
understand the core of this publication. This book will give you a great deal of information about this world
now. In order to see the represented of the world in this book.

Frances McKay:

Reading a reserve tends to be new life style on this era globalization. With reading through you can get a lot
of information that can give you benefit in your life. With book everyone in this world may share their idea.
Publications can also inspire a lot of people. A lot of author can inspire all their reader with their story as
well as their experience. Not only situation that share in the ebooks. But also they write about advantage
about something that you need example of this. How to get the good score toefl, or how to teach your kids,
there are many kinds of book that you can get now. The authors these days always try to improve their



proficiency in writing, they also doing some research before they write to the book. One of them is this
Personalwirtschaftliche Aspekte der Corporate Identity (German Edition).
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